
Отчет 
за 4 квартал 2023 года 

по противодействия коррупции в 
БУЗ ВО «Череповецкая стоматологическая поликлиника № 1»

№ 
п/п

Название мероприятия Срок 
выполнения

Ответственный
исполнитель

Отчет по выполнению плана

1. Организационно-методическое и правовое обеспечение учреждения
1.1. Разработка и принятие 

правовых актов, 
регламентирующих 
вопросы 
предупреждения и 
противодействия 
коррупции в 
учреждении

'V

декабрь Зайцева И.С.- 
главный врач, 
Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений

1. Приказом № 99 от 08.12.2023 
утверждено: Положение об 
антикоррупционной политике 
БУЗ ВО «Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1».
2. Приказом № 100 от 
14.12.2023г. утверждены:
- Положение о предотвращении 
и урегулировании конфликта 
интересов при осуществлении 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения нужд БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 1);
- Положение об осуществлении 
внутреннего финансового 
контроля в БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 2);
-Назначены ответственные лица.
3. Приказом № 103 от 15.12.2023 
утверждены:
-Положение о лице, 
ответственном за профилактику 
коррупционных и иных 
правонарушений и иных лицах, 
ответственных за соблюдение 
требований 
антикоррупционного 
законодательства в БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 1);
- Положение о комиссии по
противодействию коррупции и 
урегулированию конфликтов
интересов» (Приложение 2);
- Порядок уведомления
работодателя о конфликте 
интересов в БУЗ ВО 
«Череповецкая



7 стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 3);
Форма уведомления о
возникновении личной
заинтересованности при

!исполнении трудовых
обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту 
интересов (Приложение 1 к 
Порядку);
Журнал регистрации 
уведомлений (Приложение 2 к 
Порядку);

Положение о порядке 
уведомления работодателя о 
фактах обращения в целях 
склонения к совершению 
коррупционных правонарушений 
в БУЗ ВО «Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 4); 
Форма уведомления о фактах 
обращения в целях склонения 
работника к совершению 
коррупционных правонарушений 
(Приложение 1 к Положению); 
Журнал учета уведомлений 
(Приложение 2 к Положению).
4. Приказом № 104 от 15.12.2023 
утверждены:
- Должностные инструкции с 
обязанностями работников по 
противодействию коррупции 
(Приложение 1);
- Приложение в должностные 
инструкции дополнением 
специальных обязанностей лицу, 
ответственному за профилактику 
и противодействие коррупции 
(Приложение 2).
Данные нормативные акты 
размещены на официальном 
сайте БУЗ ВО «Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» в разделе 
«Противодействие коррупции»

1.2. Введение 
антикоррупционного 
положения в трудовые 
договоры и 
должностные

Постоянно по 
мере 
необходимости

Владимирова 
А.В. специалист 
по кадрам

При заключении трудовых 
договоров с вновь 
принимаемыми на работу 
работниками



инструкции работников 
Учреждения

2. Антикоррупционное образование, пропаганда антикоррупционного поведения.
Информирование общества о мерах, принимаемых учреждением в целях противодействия 
коррупции

2.1. Проведение обучающих 
мероприятий по 
вопросам профилактики 
и противодействия 
коррупции 
(информирование 
работников об 
уголовной 
ответственности за 
получение и дачу 
взятки, ознакомление 
работников с памятками 
по противодействию 
коррупции, разъяснение 
требований о 
предотвращении или об 
урегулировании 
конфликта интересов, 
обязанности об 
уведомлении 
работодателя об 
обращениях в целях 
склонения к 
совершению 
коррупционных 
правонарушений)

Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений

1 .Для вновь принимаемых 
работников проводится вводный 
инструктаж по 
«Противодействию коррупции» 
(24 человека), выдано 24 
памятки «Способы сообщения 
гражданами в уполномоченные 
органы о фактах коррупции».

Ежеквартально: 
8.02, 10.02.2023 

27.05 2023 
29.09.2023 
30.11.2023

Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений, 
руководители 
структурных 
подразделений: 
ЛХО-1 
Дмитриева Н.В., 
ЛХО-2 - 
Замятина Д.В

2. С работниками структурных 
подразделений

2.2. Участие в обучающих 
мероприятиях по 
вопросам профилактики 
и противодействия 
коррупции лиц, 
ответственных за работу 
по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в 
учреждении

В течение года Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений

участие:
19.09.2023 - во всероссийской 

онлайн-конференции 
«Противодействие коррупции в 
Российской Федерации», 
20.10.2023 -
в совещании руководителей 
подведомственных организаций 
по вопросам профилактики и 
противодействия коррупции в 
сфере здравоохранения, 
проводимой департаментом 
здравоохранения области

2.3. Обеспечение 
функционирования в 
учреждении «горячей 
линии» по вопросам 
противодействия 
коррупции

Постоянно Гладышев В.Б. 
программист

Сообщений о фактах коррупции 
по средствам «горячей линии» в 
адрес учреждения не поступало.

2.4. Организация проведения 
мероприятий в

08.12.2023 Руденко Н.И.- 
ответственное

Проведение лекций на тему: 
«Проблема нормативного



Учреждении,
посвященной
Международному дню
борьбы с коррупцией

07- 08.12.2023

лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений, 
руководители 
структурных 
подразделений: 
ЛХО-1 
Дмитриева Н.В., 
ЛХО-2 - 
Замятина Д.В.

закрепления и соотношения 
понятий коррупция», 
«Коррупционные нарушения» 
и «Коррупционные 
преступления» (71 чел.)

Проведение анкетирования 
среди пациентов по фактам 
коррупционных проявлений в 
сфере здравоохранения 
Раздача памяток 
антикоррупционной 
направленности в структурных 
подразделениях

2.5. Информирование 
работников о 
выявленных фактах 
коррупции среди 
сотрудников 
учреждения и мерах, 
принятых в целях 
исключения подобных 
фактов в дальнейшей 
работе

постоянно Факты коррупции среди 
работников Учреждения в 2023 
году не выявлены.

2.6. Поддержание 
информационного 
стенда 
«Противодействие 
коррупции» в 
актуальном состоянии

Постоянно Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений

Поддерживаются в актуальном 
состоянии

2.7. Ведение на 
официальном сайте 
Учреждения раздела 
«Противодействие 
коррупции» и 
размещение 
информации в 
актуальном состоянии

Постоянно Гладышев В.Б. - 
программист

Регулярно актуализируется 
информация, размещенная на 
официальном сайте учреждения 
в разделе «Противодействие 
коррупции».

3. Внедрение антикоррупционных механизмов в деятельность Учреждения
3.1. Ознакомление 

работников Учреждения 
с нормативными 
правовыми актами, 
регламентирующими 
вопросы 
противодействия 
коррупции,с 
одновременным 
разъяснением

В течение года 
по мере 
необходимости

Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений, 
руководители 
структурных 
подразделений:

1. Приказ № 99 от 08.12.2023 
Положение об 
антикоррупционной политике 
БУЗ ВО «Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1».
2. Приказ № 100 от 14.12.2023г.
- Положение о предотвращении 
и урегулировании конфликта 
интересов при осуществлении



положений указанных 
нормативных правовых 
актов, в том числе 
ограничений, 
касающихся получения 
подарков, установления 
наказания за получение 
и дачу взятки, 
посредничество во 
взяточничестве в виде 
штрафов, кратных 
сумме взятки

ЛХО-1
Дмитриева Н.В.,
ЛХО-2 -
Замятина Д.В

закупок товаров, работ, услуг 
для: обеспечения нужд БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 1);
- Положение об осуществлении
внутреннего финансового
контроля в БУЗ ВО
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 2); 
-Назначены ответственные лица. 
3. Приказ № 103 от 15.12.2023 
утверждены:

Положение о лице, 
ответственном за профилактику 
коррупционных и иных
правонарушений и иных лицах, 
ответственных за соблюдение 
требований 
антикоррупционного 
законодателвства в БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 1);
- Положение о комиссии по 
противодействию коррупции и 
урегулированию конфликтов 
интересов» (Приложение 2);

Порядок уведомления
работодателя о конфликте 
интересов в БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 3); 
Форма уведомления о
возникновении личной
заинтересованности при
исполнении трудовых
обязанностей, которая приводит 
или может привести к конфликту 
интересов (Приложение 1 к 
Порядку); 
Журнал регистрации 
уведомлений (Приложение 2 к 
Порядку); 

Положение о порядке 
уведомления работодателя о 
фактах обращения в целях 
склонения к совершению 
коррупционных правонарушений 
в БУЗ ВО «Череповецкая



стоматологическая поликлиника 
№ 1» (Приложение 4);
Форма уведомления о фактах 
обращения в целях склонения 
работника к совершению 
коррупционных правонарушений 
(Приложение 1 к Положению); 
Журнал учета уведомлений 
(Приложение 2 к Положению).

3.2. Предоставление 
руководителем 
Учреждения сведений о 
своих доходах, 
расходах, об имуществе 
и обязательствах 
имущественного 
характера своих 
супруги(супруга) и 
несовершеннолетних 
детей

При 
назначении на 
должность, 
ежегодно до 30 
апреля 
текущего года

Руководитель 
учреждения - 
главный врач 
И.С. Зайцева

Сведений о своих доходах,. 
расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного 
характера представлены 
руководителем Учреждения в 
срок, установленный 
законодательством

3.3. Соблюдение 
требований, 
установленных статьёй 
75 Федерального закона 
от 21 ноября 2011 года 
№ 323-ФЗ «Об основах 
охраны здоровья 
граждан в Российской 
Федерации»

В течение года Руководитель 
учреждения - 
главный врач 
И.С. Зайцева

Требования, установленные 
статьёй 75 «Урегулирование 
конфликта интересов при 
осуществлении медицинской 
деятельности и 
фармацевтической деятельности, 
а также при разработке и 
рассмотрении клинических 
рекомендаций» Федерального 
закона от 21 ноября 2011 года № 
323-ФЗ «Об основах охраны 
здоровья граждан в Российской 
Федерации», в Учреждении 
соблюдаются.

3.4. Соблюдение 
требований, 
установленных статьей 
27 Федерального закона 
от 12 января 1996 года 
№ 7-ФЗ «О 
некоммерческих 
организациях»

В течение года Сочнева Е.Ю. 
заместитель 
главного врача 
по 
экономическим 
вопросам

Требования, установленные 
статьей 27 Федерального закона 
от 12 января 1996 года № 7-ФЗ 
«О некоммерческих 
организациях» в Учреждении 
соблюдаются. Конфликта 
интересов не выявлено.

3.5. Соблюдение 
требований, 
установленных; частью 
4 статьи 12
Федерального закона от 
25 декабря 2008 года № 
273 -ФЗ «О 
противодействии 
коррупции»

В течение года Владимирова 
А.В. специалист 
по кадрам

В Учреждении приняты меры по 
соблюдению требований, 
установленных частью 4 статьи 
12 Федерального закона от 25 
декабря 2008 года № 273 -ФЗ «О 
противодействии коррупции»: 
за 2023 год в Учреждении 
принято 24 сотрудника. При 
приеме на работу с сотрудников



I-

взяты пояснения о том, что в 
течение последних двух лет они 
замещали/не замещали 
должности государственной или 
муниципальной службы.

4. Осуществление контроля финансово-хозяйственной деятельности в целях предупреждения 
коррупции

4.1. Организация контроля 
за выполнением 
заключенных 
контрактов в сфере 
закупок товаров. Работ. 
Услуг для обеспечения 
нужд учреждения

Постоянно Сочнева Е.Ю. 
заместитель 
главного врача 
по 
экономическим 
вопросам

Регулярно осуществляется 
мониторинг закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения 
нужд учреждения на предмет 
возможного совершения 
коррупционных 
правонарушений, конфликта 
интересов (аффелированности) 
должностных лиц. 
Конфликта интересов между 
специалистом по закупкам 
Учреждения и поставщиками 
(подрядчиками, исполнителями) 
по заключенным контрактам в 
2023 году не выявлено.

4.2. Осуществление 
контроля за получением, 
учетом, хранением и 
порядком выдачи 
документов 
государственного 
образца (бланки листов 
нетрудоспособности)

Постоянно Сочнева Е.Ю. 
заместитель 
главного врача 
по 
экономическим 
вопросам

В соответствии с вступлением в 
законную силу с 01.01.2022 года 
Федерального закона от 
30.04.2021 года№ 126-ФЗ «О 
внесении изменений в отдельные 
законодательные акты 
Российской Федерации по 
вопросам обязательного 
социального страхования» 
выдача листов 
нетрудоспособности в БУЗ ВО 
«Череповецкая 
стоматологическая поликлиника 
№ 1» осуществляется в 
электронном виде. Учет и 
хранение листов 
нетрудоспособности не 
производится.

5. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия 
коррупции

5.1. Осуществление 
мониторинга 
коррупционных 
проявлений посредством 
анализа жалоб и 
обращений граждан и 
организаций, 
поступающих в адрес 
Учреждения

По мере 
поступления 
жалоб и 
обращений

Комиссия по 
противодействию 
коррупции и 
урегулированию 
конфликтов 
интересов

Осуществляется анализ жалоб и 
обращений граждан и 
организаций, поступающих в 
адрес Учреждения.
Сообщений о коррупционных 
правонарушениях в Учреждении 
не поступало.



Главный врач

5.2.' Подготовка отчета о 
проводимой работе 
противодействия 
коррупции в 
Учреждении

Ежеквартально Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных

. правонарушений

Отчеты подготовлены и 
представлены в соответствии с 
распоряжениями главного врача 
в установленные сроки.

5.3. Обеспечение 
размещения ежегодного 
отчета о выполнении 
отраслевого плана 
противодействия 
коррупции в 
информационно­
телекоммуникационной 
сети «Интернет» на. 
официальном сайте 
Учреждения в разделе 
«Противодействие 
коррупции»

Ежегодно, до 
01 февраля 
года, 
следующего за 
отчетным 
годом

Руденко Н.И.- 
ответственное 
лицо за 
противодействие 
коррупции и 
иных 
правонарушений

Отчет подготовлен 19.12.2023 г.,

И.С. Зайцева


